OBRAZAC ZIVOTOPISA KANDIDATA ZA éLA:NA/ZAMJENIKA CLANA
SAVJETA ZA RAZVOJ CIVILNOGA DRUSTVA U VIIL. SAZIVU

Ime i prezime:

Goran Jelenié

[0 KANDIDAT ZA CLANA X KANDIDAT ZA ZAMJENIKA CLANA

Podruéje djelovanja za koje se istaknuti ¢lan/zamjenik ¢lana kandidira:

Djelovanje mladih

Organizacija c1v1lnoga drustva lZ ko_|e dolazi istaknuti clan/zamjenlk ¢lana (naziv, adresa,
podruéje djelovanja): -

PRONI Centar za socijalno poduéavanje,
Kralja Zvonimira 15, 31000 Osijek (glavni ured) i 204.vukovarske brigade 43, 32000 Vukovar

(podruznica).

Podrudja djelovanja Centra sukladno ciljevima iz Statuta:
demokratska politicka kultura

gospodarstvo

ljudska prava

medunarodna suradnja

obrazovanje, znanost i istrazivanje

socijalna djelatnost

Ciljevi djelovanja, sukladno Statutu:

educirati osobe koje zele raditi s mladima po uzorima zemalja EU

ohrabriti i razvijati obrazovnu, kulturnu i socijalnu razmjenu dionika/ica izmedu Hrvatske i drugih
zemalja, i suradivati i kontaktirati druge udruge i ustanove koji imaju sli¢ne ciljeve i metode rada.
osvje$civanje i osnazivanje pojedinaca/ki za preuzimanje aktivne uloge u pozitivnim drustvenim
promjenama, kroz razvoj civilnog drustva.

promicanje nenasilja i izgradnja mira

prevencija nasilja

volonterstvo

promicanje dru$tvene solidarnosti

interkulturalni dijalog

razvoj civilnoga drustva

razvoj lokalne zajednice

suzbijanje rasne diskriminacije

zastita obitelji

zaStita prava djece

za§tita prava mladih

zastita prava osoba s invaliditetom

za§tita prava nacionalne manjine

ljudska prava

obrazovanje

ravnopravnost spolova

poticanje kreativnosti i stvarala$tva u odgoju i obrazovanju

interdisciplinarna podrucja znanosti

humanisticke znanosti

prevencija nasilja

prevencija ovisnosti




Zivotopis istaknutog élana/zamjenika ¢lana (podaci relevantni za izbor ¢lana/zamjenika ¢lana
Savjeta za razvoj civilnoga drustva): ’ e

Roden sam 1977., godine u Vukovaru gdje i danas 7ivim 1 radim. Nakon srednje §kole, zavr$io sam
sveutili$ni program za Voditszlja rada s mladima i rada u zajednici Fakulteta za pedagogiju 1
komunikaciju u Jonkopinku, Svedska, te sukladno rjesenju o nostrifikaciji stranih diploma stekao
zvanje — VSS — Specijalist u pedagogiji.

0d 1998. godine zaposlenik sam PRONI Centra za socijalno poducavanje na poziciji Voditelja odjela rada s
mladima u PRONI Centru za socijalno poducavanje te od 2014. i na poziciji Voditelja Volonterskog centra
Vukovar (program PRONI Centra). Osim toga, u udruzi, ¢iji sam i osnival, obnaSam i funkciju
dopredsjednika.

Kroz svoje dugogodi$nje iskustvo u udruzi te izravnom radu s mladima i onima koji rade s mladima, kroz
koordiniranje aktivnosti za rad s mladima, ukljudujuéi i razvoj politika za mlade, pripremu i provedba
radionica i treninga, organiziranje, seminara i konferencija, pisanje, administriranje i upravljanje projektima,
pruzanja sustavne podrske organizacijama civilnog drustva i ustanovama putem informiranja, savjetovanja i
pruzanja izobrazbi na lokalnoj razini te u konagnici kroz koordiniranje aktivnosti Volonterskog centra
Vukovar i izravnog rada s volonterima i organizatorima volontiranja na lokalnoj razini, razvio sam

mnogobrojne organizacijske, komunikacijske i upravljacke vjestine i kompetencije.

Potporu razvoj kvalitete rada s mladima i uvjeta za kvalitetnu provedbu programa i aktivnosti za mlade da sam
kroz svoj angazman u razli¢itim tijelima i odborima poput:

0Od 2003. &lan Povjerenstva za klubove mladih i Predsjednik radne skupine za procjenu prijedloga
projekata pri tadaSnjem Drravnom zavodu za zastitu obitelji, materinstva i mladeZi, te pri
Ministarstvu obitelji, branitelja i medugeneracijske solidarnosti

0d 2006. &lan radne skupine za izradu PUR-2 (Projekt ukupnog razvoja) Grada Vukovara

0d 2007. &lan radne skupine za izradu Socijalne slike Grada Vukovara

0d 2008.-2012 &lan Upravnog odbora Zaj ednice informativnih centara za mlade RH

0d 2009. ¢lan Odbora za koordinaciju dodjele financijske potpore projektima udruga
Vukovarsko—srijemske Zupanije

0Od 2009-2010. promotor Agencije za mobilnost 1 EU programe za program Mladi na djelu

0d 2010. ¢lan Lokalnog partnerstva za zaposljavanje Vukovarsko-srijemske Zupanije, a od 2012.
i &lan upravnog odbora istoimenog tijela

0d 2014. Vanjski ekspert Agencije za mobilnost i programe EU za program ERASMUSH,
podrugje mladih

Osim toga bio sam i osnivac i predsjednik Mirovne grupe mladih "Dunav", Vukovar, udruge koja i
danas aktivno djeluje u podru¢ju rada s mladima.

Datum i mjesto:
14.01.2020., Vukovar

*Dostavom ispunjenog obrasca Sivotopisa potvdujem da sam suglasan/suglasna s objavom
Sivotopisa na internetskim stranicama Ureda za udruge u svrhu izbora &lanova Savjeta za
razvoj civilnoga drustva iz reda predstavnika organizacija civilnoga drustva.

Nakon provedenog postupka izbora clanova Savjeta za razvoj civilnoga drustva, Zivotopisi Ce
biti uklonjeni sa internetske stranice Ureda za udruge.




Mreza mladih Hrvatske i PRONI Centar za socijalno poducavanje — Motivacijsko pismo

Ovim putem Mreza mladih Hrvatske (kandidat Sven Janovski) te PRONI Centar za socijalno
poducavanje (zamjenik Goran Jeleni¢) Zele izraziti svoju kandidaturu za novi saziv Savjeta
za razvoj civilnog drustva.

Mreza mladih Hrvatske je nacionalno vije¢e mladih i hrvatska ¢lanica European Youth
Foruma (Europskog foruma mladih) te okuplja trenutno viSe od 50 organizacija mladih i za
mlade iz svih krajeva Hrvatske i iz raznih podrucja rada, od uzeg sektora mladih to zastite
ljudskih prava, okoli$a, rada s osjetljivim skupinama, nezavisne kulture, itd. MMH se kroz
svoji preko 17 godina bavi razvojem i unapredivanjem politika za mlade u Hrvatskoj te
razvojem civilnog drustva (specifiéno udruge mladih i za mlade) kako bi se osnazilo mlade za
preuzimanje snaznije ulogu u drustvu. MMH ve¢ niz godina sudjeluje u radu mnogih tijela
namijenjenih mladima i razvoju civilnog drustva, npr. Savjet za mlade, Savjet za
implementaciju Garancije za mlade, Savjet za razvoj civilnog drustva (u aktualnom i proslim
sazivima) te je aktivno sudjelovala u izradi Nacionalnih programa za mlade, kao krovnih
dokumenata za djelovanje organizacija mladih.

PRONI Centar za socijalno poducavanje je jedna od najstarijih organizacija mladih
specijalizirana za promicanje i razvoj rada s mladima, s uredima u tri grada istoéne Hrvatske
(Osijek, Sisak, Vukovar) te trening centrom u Pirovcu (Sibensko-kninska Zupanija). PRONI je
jedna od kljuénih organizacija za profesionalizaciju rada s mladima te priznavanje vrijednosti
rada s mladima uvodenjem formalne i struéne edukacije za osobe koje rade s mladima.
PRONI je takoder ¢lanica Mreze mladih Hrvatske te €lanica Zajednice informativnih centara
za mlade u Hrvatskoj (kao regionalni info centar za isto¢nu Hrvatsku), gdje se uz rad s
mladima aktivno bavi i informiranjem mladih, a takoder radi i kao jedan od multiplikatora
Eurodesk informacijske mreze EU kojom se informira mlade o prilikama, promi¢u se
programi Erasmus+ i Europske snage solidarnosti te mobilnost mladih. Osim regionalnog
info centra, PRONI ovaj program provodi i na lokalnoj razini u Vukovaru i Sisku. Dodatno
PRONI radi i na razvoju volonterstva, posebice na podru¢ju Vukovara gdje provodi
dugogodisnji program “Volonterski centar Vukovar”, za €iji rad je i dobio oznaku kvalitete od
strane Hrvatske mreZe za razvoj volonterstva, u ¢ijoj mrezi je PRONI Centar takoder &lanica.

MMH i PRONI zajedno rade vec¢ dugi niz godina na razvoju organizacija mladih i za mlade,
sektora mladih, kao i Sireg civilnog drustva. Zelimo nasim angaZmanom nastaviti zagovarati
kvalitetne politike za mlade te razvoj civilnog drustva kao jednog od pokreta¢a ukljucivanja
mladih i razvoja prilika i kompetencija za njihov kvalitetniji rad u drustvu, kao aktivni gradani i
gradanke. Smatramo da je za razvoj sektora mladih izuzetno bitno ostvariti kvalitetnu
podrsku i kvalitetan zakonski okvir za djelovanje civilnog drustva te da kao predstavnici
civilnog drustva kroz SZRCD moramo zagovarati kvalitetan balans podrske i zaduzenja
organizacija civilnog drustva kao dio okvira djelovanja OCD-a u drustvu, ali i kao jedni od
nositelja daljnje demokratizacije koji moraju imati odredenu slobodu u djelovanju i
izjaSnjavanju kako bismo mogli promicati pozitivne pomake u drustvu.

U sluéaju izbora, MMH i PRONI koristit ¢e svoje postoje¢e mreze (Elanstvo MMH, Zajednicu
informativnih centara) kao i opéenito rad svojih organizacija za diseminaciju vaznih
informacija i prilika za sudjelovanjem drugim organizacijama mladih i za mlade te poticati
OCD da se uklju€uje u daljnji razvoj civilnog drustva. Kao ¢lanovi SZCRD Sven Janovski i
Goran Jeleni¢ takoder ¢€e biti dostupni organizacijama mladih i za mlade koje Zele specificne
sektorske teme staviti na dnevni red SZRCD. Izmedu ostalog, u skladu s Pravilnikom o
imenovanju u vanjska tijela MMH, ¢lanovi koje MMH imenuje u vanjska tijela moraju redovito
i strukturirano izvjestavati ¢lanice o svom radu u tijelima.

Nadamo se da mozemo ra¢unati na Vasu podrsku.



